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Compte-rendu du Comité Directeur du 13 janvier 2014  

 
 
Date de création 16/01/2014 
Auteur Florian BUREAU  
Approbateur Emmanuel MARZIN  

 
 
Ordre du jour  :  
 
  1.  Adoption Compte-rendu 
  2.  Informations du Président 
  3.  Informations du Conseiller Technique Départemental 
  4.  Branche administrative et finances 
  5.  Branche jeunes et technique 
  6.  Branche formation et arbitrage 
  7.  Branche mécénat et partenariat 
  8.  Branche compétition 
  9.  Branche développement et communication 
10.  Branche organisation 
 

 

 
Présents  : E. MARZIN, A. PIRON, G. GAIGNON, B. BODEREAU, F. BUREAU, J.P. 
ELAIN, P. GAUDEMER, S. MORINEAU, J.M. PLARD, M. VIGNERON, S. BRARD, R. 
CINETTI, P. DESAILLY, S. EL KHOUMISTI, F. GILARDOT,  M. PREZELIN 
 
Invités  : N. CHARBONNEAU, G. TESSIER, R. DAVID 
 
Excusés  : B. BELLET, V. BERGEOT, P. BOBILLOT, J.C. FOUCRIT, F. LAUNAY, Y. 
MALLET, M. MENAGER, S. RENAULT, E. ROUILLON, F. TOLLET  

 
 
 
 

 



 
 
 

2 / 5 
 
 

1. Adoption Compte-rendu  
 

• Le compte-rendu du Comité Directeur du 04/11/2013 est adopté à l’unanimité. 
• Le compte-rendu du Bureau Directeur du 02/12/2013 est adopté à l’unanimité. 

 
 

2. Informations du Président  
 

• Réception d’un faire part de naissance de la part de F. Tollet et d’une carte de 
remerciement de la part de G. Tessier. 

• Réception de nombreuses cartes de vœux. 
• Machine à affranchir du CDOS : le coût d’utilisation passe 0.07€ à 0.15€, ce qui 

représente un surcoût annuel de 150€. 
• Le CDOS a investi dans un mini-bus. Les comités départementaux pourront le 

louer si besoin. 
 
 

3. Informations du Conseiller Technique Département al et de son équipe  
 

3.1 Le CTD 
 

• Présentation du rôle du délégué : 
o Rétro-planning de ses activités avant une compétition. 
o Les courriers type sont à disposition au secrétariat. 
o Remise d’un dossier en séance à chaque délégué 

• Formation des salariés à l’utilisation du Mac : elle aura lieu à partir du 20 janvier 
durant 4 semaines consécutives les mardis et jeudis matins. Durant ces 
périodes, le secrétariat sera fermé. Une demande sera faite à l’AGEFOS pour le 
financement de cette formation. 
 

3.2 Le responsable technique 
 

• Stage pour tous à Parigné 
o Stage complet avec 40 joueurs par jour. Refus d’une dizaine d’inscriptions. 
o 27 clubs représentés. 
o C’est une réponse à une demande forte des joueurs et des parents. 

• Prochains stages : 
o 03 au 06/03/2014 : groupe détection en commun avec le 44 et le 53 à 

Gorron en Mayenne. 
o 04 au 06/03/2014 : groupe SSS à La Chapelle Saint Aubin. 
o 11 au 14/03/2014 : stage pour tous à Parigné 
o 28 au 30/04/2014 : groupe détection + SSS. Lieu à définir 
o 05 au 07/05/2014 : stage pour tous par zone. Lieux à définir. 
o 07 au 11/07/2014 et du 15 au 18/07/2014 : stage pour tous. 

• Bilan mini-com’s 2013 
o Très bon état esprit des jeunes engagés. 
o Pour la 1ère fois, le comité Sarthe remporte un titre grâce à Clara 

Beaudron en poussine 2005. 
o L’équipe garçon termine 21ème sur 28. 
o Petit regret sur la compétition de ne pas avoir engagé d’équipe filles. 
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• Petits as régionaux à Nantes le 26/01/2014 
o Les 32 joueurs sélectionnés participeront à un regroupement de 

préparation le 22/01/2004 à l’ASL. 
o Les 3 éducateurs seront présents pour l’organisation de la compétition. 

 
3.3 L’éducateur technique 

 
• Interventions en milieu scolaire :  

o 1 cycle achevé avec les CP de Mulsanne. 
o 2 cycles débutés en janvier : 1 à Champagné, 1 à La Chartre. 
o 7 cycles sont prévus au total. 

 
3.4 Services civiques 

 
• Depuis le début de la saison, campagne d’affichage réalisée dans 25 communes 

pour la création de clubs. 
• 2 visites de clubs non affiliés ont été réalisées. 
 
 

4. Branche administrative et finances  
 

4.1  Le responsable de branche 
 

• Prise de licence par internet et saisie des feuilles de rencontre par les clubs : 
o 22 clubs ont suivi la formation prise de licence, 13 le font déjà. 
o Un plan de formation a été établi : 4 dates seront proposées. 
o Mise en application obligatoire à partir de janvier 2015. 

• Organisation des commissions : après chaque réunion, un compte-rendu doit 
systématiquement être fait et diffusé aux membres de ladite commission. Suite à 
validation, le compte-rendu est envoyé au secrétariat qui le diffusera à 
l’ensemble des membres du comité directeur. 

 
4.2 Commission des finances 

 
• Présentation par G. Gaignon du réalisé provisoire de l’exercice 2013-2014 : 

o Produits : 70% du prévisionnel est réalisé. 
o Charges : 50% du prévisionnel est réalisé. 

 
 

5. Branche jeunes et technique  
 

• Tarifs stage avec hébergement : un stage de 3 jours est facturé 70€. Proposition 
de facturer un stage de 4 jours 90€. 
� Proposition adoptée à l’unanimité 
 

 
6. Branche formation et arbitrage  

 
• Sans objet. 
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7. Branche partenariat et mécénat  
 

• La zone Family village a été prospectée. 
• Un mailing a été fait pour toute une liste d’entreprises. Celles-ci ont ensuite été 

relancées par téléphone. 
 
 

8. Branche compétition :  
 

8.1 Le responsable de branche 
 

• Présentation de la proposition de réforme du championnat par équipes : 
o Passage de 6 à 4 joueurs en D0 et D1. 
o Date d’application : saison 2014-2015. 
o Evolution de la pyramide départementale : passage de 1D0, 2D1 à 2D0 et 

3D1. 
o Les 18 parties sont jouées. 
o Tout le détail de cette réforme sera présenté aux clubs le 15/01/2014. 
� Proposition adoptée : 1 abstention, 15 pour. 

• De la D1 à la D5, proposition de jouer les matches soit le vendredi à 20H00, soit 
le dimanche à 09H00. Les clubs choisiront en début de phase les dates pour 
chaque équipe lorsqu’elles évoluent à domicile. Pour un même club, une équipe 
peut jouer le vendredi et une autre le dimanche. Lorsque la date est choisie, c’est 
pour toute la phase. 
      � Proposition adoptée à l’unanimité 
 

8.2 Commission féminine 
 

• Sans objet. 
 

8.3 Commission logistique 
 

• Sans objet. 
 
 

9. Branche développement et communication  
 

9.1 Commission développement 
 

• Ping Tour : 
o Organisation de promotion dans 7 villes de France. 
o Réponse pour postuler avant le 31/01/2014 pour prise de décision 

fédérale en mars sur les villes retenues. 
o Proposition de postuler avec comme objectif de réunir plus de 3000 

personnes.  
� Proposition adoptée : 4 abstentions, 12 pour. 

 
9.2 Commission communication 

 
• Sans objet. 
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10. Branche organisation  
 

• Sans objet. 
 
 
 
Fin de la réunion à 23H30. 

 
 
* Prochain comité directeur : 17/03/2014 à 20H00  
 
 
 
* Rappel des décisions validées ce jour en Comité D irecteur :  
 
Décision 
Tarif stage de 4 jours avec hébergement (§5) 
Réformes du championnat par équipes (§8) 
Postuler au Ping Tour 2014 (§9.1) 
 


